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Role vychovného poradce na zakladni Skole

Mgr. Sarka Perinova

Uvod

Vychovny poradce plni ve Skole pomérné naro¢nou ulohu, mél by zlepsovat celkové klima
Skoly a spolupracovat se vSemi pedagogickymi pracovniky, zvlast¢ pak s pracovniky skolniho
poradenského zafizeni. Casto plni roli mediatora, tedy osoby, ktera se snazi najit vhodné
feSeni pro vSechny zlcastnéné strany. M¢l by vzdy vystupovat v zajmu Skoly a je podfizen
ptimo fediteli Skoly. V internich vztazich jedna svym jménem, V externich vztazich jedna
jménem Skoly s rodici ve vécech tykajicich se jejich déti — zakt Skoly, na zaklad¢ povéieni
feditelem Skoly i ve vécech tykajicich se ostatnich zalezitosti Skoly jako celku. Vychovny
poradce realizuje tkoly pedagogického poradenstvi v oblasti vychovy, vzdélavani a volby

povolani.

Jeho ¢innost se fidi vyhlaskou €. 72/2005 Sb.o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a
Skolskych poradenskych zarizenich a nésledné v jeji novele - Vyhldska ¢. 116 ze dne 15.dubna
2011, kterou se meni vyhlaska ¢. 72/2005 Sb, o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a
skolskych poradenskych zarizenich. Ridi se v§ak i fadou dalsi zakont a vyhlasek.

Napli ¢innosti poradenskych pracovnikii $kolniho poradenského pracovisté

Uvnitt Skolniho poradenského pracovisté je nutné jasné rozdéleni naplné Cinnosti vSech

poradenskych odbornik.

Vychovny poradce se vénuje zejména problematice kariérového poradenstvi a procesu
integrace 74kl se specidlnimi vzdé&lavacimi potfebami (vcetné integrace nadanych) na

Skolach.

Skolni metodik prevence pracuje piedeviim v oblasti prevence socialné nezadoucich jevi.
Skolni psycholog ¢i $kolni specialni pedagog, pokud jim kola disponuje, vytvaii systém
véasné identifikace zakl s vyukovymi obtizemi a vytvaii strategii pouzivani ve Skolach pro
prevenci vyukovych obtizi ve vztahu k reedukaci. Dale se vénuje metodické podpofe ucitelt,

zajist'uje krizovou intervenci.
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Naplii ¢innosti vychovného poradce (naplii prace podle MSMT)

Vychovny poradce vykonava ¢innosti poradenské, koordinacni, informac¢ni a metodické. O
téchto ¢innostech vede pisemnou dokumentaci.

1. Poradenské Cinnosti

A) Kariérové poradenstvi a poradenska pomoc pii rozhodovani o dalsi vzdélavaci a profesni
cesté zaku, tj. zejména:

o Koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi — kariérovym
vzdélavanim a diagnosticko-poradenskymi ¢innosti zaméfenymi k volbé vzdélavaci
cesty zéka.

e Zéakladni skupinova Setfeni k volbé povolani, administraci, zpracovani a interpretaci
zajmovych dotaznikli v rdmeci vlastni odborné kompetence a analyzy preferenci
Vv oblasti volby povolani zak.

e Individualni Setfeni k volbé povolani a individualni poradenstvi v této oblasti (ve
spolupréci s tiidnim ucitelem).

e Poradenstvi zakonnym zastupctim s ohledem na o¢ekavani a predpoklady zaki (ve
spolupréci s tiidnim ucitelem).

e Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zatizenimi (pedagogicko-psychologicka
poradna, specialné pedagogické centrum) a pii zajistovani poradenskych sluzeb
ptresahujicich kompetence Skoly.

e ZajiStovani skupinovych navstév zakt skoly v informacnich poradenskych stfediscich,
ufadu prace a poskytovani informaci Zaklim a zdkonnym zéastupclim o moZnosti
individualniho vyuZiti informacnich sluzeb téchto stredisek.

B) Vyhledavani a orienta¢ni Setfeni zaku, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvlastni
pozornost a piiprava navrhil na dalsi péci o tyto Zaky.

C) Zajistovani nebo zprostiedkovani diagnostiky specidlnich vzdélavacich potieb (vstupni a
pribézné) a intervencnich ¢innosti pro zZaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

D) Piiprava podminek pro integraci zaki se zdravotnim postizenim ve $kole, koordinace
poskytovani poradenskych sluzeb témto zdkim Skolou a Skolskymi poradenskymi zatizenimi
a koordinace vzdélavacich opatieni u téchto zaki.

E) Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zakiim/cizinclim se zietelem k jejich
specialnim vzdélavacim potfebam.
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2. Metodické a informaéni ¢innosti

o Zprosttedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence.

e Metodickd pomoc pedagogickym pracovnikiim Skoly v otazkéach kariérového
rozhodovani zakd, integrace, individualnich vzdélavacich pland, prace s nadanymi
zaky apod.

e Pfedavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym pracovnikiim Skoly.

e Poskytovani informaci o ¢innosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych zafizenich
V regionu, o jejich zaméteni, kompetencich a o moznostech vyuzivani jejich sluzeb
zaktm a jejich zédkonnym zastupctim.

e Shromazd'ovani odbornych zprav a informaci o zacich v poradenské péci dalsich
poradenskych zafizeni a jejich zajisténi v souladu s piedpisy o ochrané osobnich
udaju.

e Vedeni pisemnych zdznamii umoziujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti vychovného
poradce, navrZena a realizovand opatfeni. (MSMT: Véstnik 2005, MSMT: Vyhlaska ¢.
72/2005 Sh.)

Rozsah primé pedagogické/vyucujici ¢innosti vychovného poradce

Vychovny poradce na Skole plsobi zaroven také jako ucitel, jeho rozsah tydenni pfimé

pedagogické ¢innosti se sniZuje:
1) v zakladni a stfedni Skole s poctem zaku

e do 150 zakt na Skolu se snizuje rozsah pifimé pedagogické ¢innosti o 1 hodinu tydné
e do 250 zaku na Skolu se sniZuje rozsah piimé pedagogické ¢innosti o 2 hodiny tydné
e do 550 zakt na skolu se snizuje rozsah pifimé pedagogické Cinnosti o 3 hodiny tydné
e do 800 zaki na Skolu se sniZuje rozsah pfimé pedagogické ¢innosti o 4 hodiny tydné

o nad 800 zaktl na Skolu se sniZzuje rozsah piimé pedagogické ¢innosti o 5 hodin tydné

2) Vv zékladni skole specialni s poctem tiid

do 7 tfid na Skolu se sniZuje rozsah pifimé pedagogické ¢innosti o 1 hodinu tydné

do 12 tfid na Skolu se snizuje rozsah ptimé pedagogické ¢innosti o 2 hodiny tydné
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o nad 12 tfid na Skolu se snizuje rozsah piimé pedagogické ¢innosti o 3 hodiny tydné

Je-li povéteno vykonem vychovného poradce vice pedagogickych pracovnikl, snizi se
kazdému z nich rozsah pfimé pedagogické Cinnosti podle feditelem Skoly pfidéleného poctu

zakua nebo tiid.

Vykonavé-li funkci vychovného poradce feditel Skoly nebo zastupce feditele Skoly, rozsah
pifimé pedagogické Cinnosti se dale snizuje podle §3 Natizeni vlady €. 75/2005 Sb. (Natizeni
vlady ¢. 75/2005 Sb.)

Kvalifikacni standardy vychovného poradce

Kvalifika¢ni standardy vychovného poradce jsou specifikovany zakonem ¢. 563/2004 Sb., o
pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakont, Vyhlaskou ¢. 317/2005 Sb. o
dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnika, akreditaéni komisi a kariérnim systému

pedagogickych pracovnikd.
§ 8 Vyhlasky €. 317/2005 Sb. specifikuje studium pro vychovné poradce takto:

e Studiem pro vychovné poradce ziskava jeho absolvent specializaci v zakladnim oboru
zaméfenou na oblast pedagogiky, specidlni pedagogiky a psychologie. Tato
specializace je predpokladem pro vykon specializované metodologické cinnosti
vychovného poradce.

e Studium se uskuteciiuje v ramci programu celoZivotniho vzdélavani na vysoké Skole
Vv délce trvani nejméné 250 vyucovacich hodin.

e Studium se ukonc¢uje obhajobou zavéreéné pisemné prace a zavére¢nou zkouskou pred

komisi. Po jejim tspésném slozeni ziskava absolvent osvédceni.

Vychovné poradenstvi na zakladni $kole zahrnuje tyto oblasti:
1. Péce o zaky se specialnimi vzdelavacimi potfebami
2. Spoluprace s tfidnimi uciteli pti feSeni vychovnych i vzdélavacich problémut
3. Poradenstvi k volbé povolani

4. Spoluprace s organizacemi (PPP, OSPOD, SPC)
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1. Péce o Zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami

e Orienta¢ni Setfeni zak1, jejichz vzdélavani a vyvoj vyzaduji zvlastni pozornost na
zékladé informaci od tfidnich uciteld, popft. jinych pedagogickych pracovniki skoly;
piiprava navrhi na dalsi péci o tyto zaky

o Zprosttedkovani diagnostiky specidlnich vzdélavacich potieb pro zéky se specidlnimi

vzdé¢lavacimi potiebami ve spolupraci s Pedagogicko-psychologickou poradnou,
piipadné se Specidlné pedagogickym centrem

e Koordinace poradenskych sluzeb poskytovanych zaktim skolou a skolskymi
poradenskymi zatfizenimi

o Priprava podminek pro integraci zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami

e Vypracovani individualniho vzdélavaciho planu pro integrované zaky ve spolupraci
S tiidnim ucitelem a ostatnimi vyucujicimi

Piiklad — kazuistika :Chlapec s poruchou chovdini
Béhem meésice zari pani ucitelka 1. tfidy monitoruje velmi nestandardni chovdni jednoho Zdcka,

rikejme mu napriklad David (7let). Je to velmi hezky, mily chlapec md vzhled ,,andilka” a vSak je s nim
velmij tézka spoluprdce. Béhem vyucovaci hodiny vystfida nékolik poloh - leZeni na lavici, pod lavici,
vdleni se po zemi, spontdnné vykrikuje, vydava neartikulované zvuky, vold na spoluZdky jménem,
hlasité mluvi, svévolné zpivd, casto vybihd ze svého pracovniho mista, snaZi se vybihat i mimo tfidu.
Aktivit mimo lavici (motivacnich, relaxacnich apod.) se bud’ odmitad zucastnit, nebo se pfipoji pozdéji a
pak aktivitu kazi hloupostmi, odvddénim pozornosti. Casto je roztékany, nevnimd zaddni ukolu, pak se
hlasité domdhad vysvétleni, pfipadné vykfikuje, Ze tomu nerozumi ¢i nevi, co mad délat. Nerespektuje
pokyny ucitele, védomé ,zkousi“ kam aZ v nekdzni miZe zajit. PFi poruseni kdzné odmitd nést
ndsledky, je agresivni, vztekd se, vse odmitd. Tim neustdle narusuje pohodu a klid pfi prdci prviacka.
SpoluZdci jsou ochotni mu pomoci, David vSak neni schopen prdce ve dvojici i skupiné. O pfestdvkdch
casto vyprovokuje konflikt se spoluZdky, vZdy se snaZi prosadit svou, pokud se mu to nedari, je
agresivni slovné i fyzicky, spoluzakim vyhroZuje zmldcenim, zabitim, pripadné déti strkd, bije. Na
Davida jsou stiZnosti i ze strany rodict ostatnich Zdku, situace se stdvd neunosnou.

Postup ieSeni:

1. Ttidni ucitelka seznamila se situaci vychovnou poradkyni, kterd se ndsledné dostavila
na pozorovaci naslech do 1. tfidy. Situace byla popsana pi. ucitelkou zcela adekvatné¢,
vychovna poradkyné se snazila s Davidem spolecné pracovat a pomoci mu s plnénim
ukold, pfi praci ve dvojici (s dospelou osobou) se daii udrzet zdjem a praci dokonci.
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2. Rodic¢e pozvani na jednani do $koly, kde jsou seznameni s Davidovym chovanim, jsou
si védomi Davidovych vychovnych potizi, které nastaly jiz mateiské Skole. Souhlasi
s vysetifenim Pedagogicko-psychologické poradné a moznosti piidéleni asistenta
pedagoga pro Davida.

3. Vychovny poradce odesle podklady k vySetfeni (dotaznik PPP a zpravu tfidni
ucitelky) a souhlas rodicti s vySetfenim.

4. David vysetifen v PPP. Citace ze zpravy pani psycholozky: Chlapec s hyperaktivitou,
V pritbéhu vysetieni provazi plnéni zadanych ukolu zpivanim, zvuky, nutno prubézné
korigovat, i presto vyrazny neklid, nadskakuje, , divoci®, presto ve dvojici se dari
udrzet zajem a ukoly plni. Je za to pochvalen, coz jej tési a zajima se o dalsi ukoly. Ve
vykonech se objevuji vykyvy, z plného nasazeni jednu chvili David prestava premyslet,
voli nesmysiné odpovedi, predvadi se a zkousi, kam az muze zajit...Tak trosku to
Vypada, Ze to bere David jako hru a schvalné jde do opacného polu a neposlechne.
Popisované projevy jdou klasické u deti s nevyvazenym CNS/symptomy ADHD/ u
Davida maji nemalou intenzitu. Doporucuji obratit se na détského psychiatra a zvazit
moznost medikace na zklidneéni projevii ADHD. Z vysledkii vysetieni: Davidiiv

aktudlni intelektovy vykon odpovida pdsmu pruméru, ovSem pri  vyrazné
nerovnomérnosti mezi verbalni a ndazorovou slozkou ve prospéch nazorové. V pracovni
a vychovné oblasti pretrvavaji symptomy ADHD, situace je neunosnd a stav potvrzuje
nutnou potiebu pomoci Skole prostrednictvim integrace pro poruchu chovani
s piidélenim asistenta pedagoga. Zdik potiebuje pribézné individudlni vedeni a
usmernovani, aby se ucil respektovat kolektivni pravidla uceni, her a chovani
k druhym. (Popis cinnosti asistenta je uveden v Individudalnim vzdélavacim planu.)

5. Rodice ptedali skole zpravu s doporu¢enim k integraci s asistentem a podepsali zadost
o vypracovani Individualniho vzdélavaciho planu.

6. Reditel skoly podal Zadost o ziizeni funkce asistenta a piispévek na plat asistenta
pedagoga ke Krajskému ufadu, odbor Skolstvi.

7. Vychovna poradkyné ve spolupraci stfidni ucitelkou a asistentem pedagoga
vypracovala Individualni vzdélavaci plan (IVP) podle doporuc¢enych postupt z PPP.
Nésledné jsou seznameni rodice. Sviij souhlas vSichni stvrdi podpisem pod IVP.

8. PInéni IVP se pruibézné vyhodnocuje, nejméné jednou za Skolni rok, nasledné jsou
David odeslan na kontrolni vySetfeni k posouzeni pfetrvavajicich potizi.

Davidovy potize naddle pretrvavaji, je vzdélavim formou integrace s asistentem
pedagoga, v soucasné dobé je ve 3. roc¢niku. Na doporuceni détské psychiatricky je David
medikovan. Pokud mu je lék poddn, nastava celkové zklidnéni, David je schopen se na
praci soustiedit, je utlumena jeho impulzivita a hyperaktivita. David je ve stiidavé péci
obou rodicii a bohuzel se projevuje nejednotné vychovné vedeni — maminka je celkové
duslednéjsi, léky podava pravidelné, otec mél zpocatku odpor K podavani lékii, David si
ho dokadze vice zmanipulovat ve svij prospéch a tak dosahnout svého. Po nékolika
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jednanich ve skole (vychovny poradce, tridni ucitelka, asistentka pedagoga, rodice), pri
kterych bylo poukazovano na rozdilné Davidovo chovani ve skole a dosazené vysledky
V jednotlivych tydnech, otec pochopil, Ze medikace ma synovi pomoci nikoliv ho jen
,,oblbnout a utlumit*“. \ soucasné dobé se Davidovo chovani ve tride da zvladnout, pani
asistentka koriguje a napomaha pri praci Vv hodinée a dohlizi na bezpecnost jeho chovani o
prestavkach. Konflikty se spoluzaky jiz nejsou tak casté, kolektiv tridy jej prijal.

(IVP prilozeno v priloze)

2. Spoluprace s tfidnimi uciteli pii feSeni vychovnych i vzdélavacich problémt

e Spolecné jednani se zdkonnymi zastupci zaka, tj. zadost o pomoc pfi feseni vzniklého
problému, vedeni poradenského rozhovoru

e Svolani vychovné komise v piipad¢ zadvaznych provinéni se proti Skolnimu fadu nebo
opakujicich se prohteski

e Jednani s organizacemi zabyvajicimi se péci o déti a mladistvé

Rozhovor podle Mertina a Krej¢ové (2013) patii mezi zakladni nastroje poradenské ¢innosti
vychovného poradce. Aby rozhovor splnil sviij ucel, je zadouci, aby vychovny poradce
vytvofil vhodné podminky a pfi samotném rozhovoru respektoval urCitd formalni pravidla.
Rozhovor vyZzaduje pfedevsim dostatek ¢asu, doporuc¢ena doba je 30 — 40 minut. Rozhovor by
m¢él byt veden v pfijemném klidném prostiedi, kde ucastnici nebudou ruseni. Déle je velmi
vhodné dodrzovat ur¢ité faze poradenského rozhovoru.

Faze poradenského rozhovoru

1. Vstup, navazani kontaktu — vytvareni atmosféry duveéry, respekt viici klientovy,
partnerstvi

2. Predstaveni protagonistll — ujasnéni roli, v jakém kontextu se bude rozhovor odehravat

3. Téma, cile —jasné vyjadieni zaméra, ocekavani (snaha poznat i skryté zameéry),
postoju a potieb

4. Otevieni — volnost pro klienta, aby se vyjadfil, pozitivni motivace, aktivni
naslouchani, ujasnéni postojii, zména negativnich postojli v pozitivni

5. Zavér — shrnuti (syntéza stanovisek), zhodnoceni(ocenéni spoluprace), pomlka
(prostor pro klienta k vyjadieni) realiza¢ni plan (jednotlivé kroky, tkoly do
budoucna), datum dalsi schizky

6. Rozlouceni — pozitivni
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Priklad- kazuistika: Zaskolactvi

Zdkyné 8. r Tereza bez védomi rodicii nechodi 3 dny do skoly. Povinnosti tFidniho ucitele nent
zjistovat ditvod nepritomnosti Zdaka ve Skole, ale je 10 zakonnou povinnosti rodicii omluvit své
dité do 3 kalendarnich dnit od pocatku nepritomnosti ve skole, presto mnoho tridnich uciteli
overuje absenci, pripadné telefonuje rodicum a tak predchazi zaskolactvi. Tridni ucitel se
telefonicky dotazoval, pro¢ Tereza neni ve skole. Bohuzel se dovolal az na druhy den, tudiz
Tereza je nepritomna jiz ctvrty Skolni den (26 zameskanych hodin). Matka byla velmi
prekvapena, celou dobu si myslela, Ze Tereza do skoly chodi. Kazdé rano odchazela
s aktovkou z domu, vodila mladsiho bratra do 1. tridy, pripravovala svaciny. Okamzité bylo
domluveno jednani s tridnim ucitelem, vychovnou poradkyni, rodici a zakyni. Matka vysvétlila
situaci, zdskoldctvi své dcery nekryla. Tereza priznala, Ze dny travila u starsiho kamaradda,
ktery byl nemocny. Myslela si, Ze se na jeji nepritomnost neprijde a nasledné si napise sama
omluvenku. Z jedndni byl vychovnou poradkyni veden pisemny zdznam. Ndsledné byl
dohodnut termin kondni vychovné komise, kterého se ucastnil reditel skoly, vychovna
poradkyne, tridni ucitel, rodice a byla pozvina i kurdtorka pro mladez z OSPOD (odbor
socialni pomoci péce o dite). Na vychovné komisi byl popsan diivod konani, popsdna situace,
projedndna stanoviska jednotlivych ucastniku, plan dalsi spoluprace a dohodnuta vychovna
opatieni. Tereze byl uloZen sniZeny stupen z chovani. Vychovnd poradkyné pisemné nahlasila
jménem Skoly zaSkolactvi na OSPOD a na odbor Skolstvi MMOL, tim byla splnéna ohlasovaci
povinnost Skoly. (v priloze je uveden arch zaznamu z jednani a doporuceny postup pri
prevenci zaskolactvi)

3. Poradenstvi k volbé povolani

e Informace o oborech vzdélavani a jednotlivych profesich — exkurze do vyrobmich
zavodii

o Informace o vzdélavaci nabidce stfednich $kol pfislusného kraje — distribuce

brozur,navstéva burzy strednich skol, koordinace prezentaci stirednich Skol pro Zaky
9.r.

e Informacni a poradenskd Cinnost pro zaky a jejich rodi¢e — moznost konzultaci pro
rodice a Zaky

o Informace o pfijimacim tizeni — schuzka s rodici
e Seznameni s informa¢nimi zdroji k volbé dalSiho vzdélavani

e Spoluprace s tfidnimi uciteli vychazejicich zaka
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4. Spoluprace s organizacemi

o Pedagogicko - psychologicka poradna, popt. dalsi poradny
e  OSPOD MMOL (Odbor socialni péce o dit¢ Magistratu mésta Olomouce)
« Policie CR

« IPS Utadu prace Olomouc

Seznam pouzité literatury
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Skole (¢.j. 27 317/2004-24)

o  MSMT: Vyhldska ¢. 72 ze dne 9. vinora 2005 o poskytovani poradenskych sluzeb ve
Skolach a skolskych poradenskych zarizenich

o  MSMT: Vyhliska ¢ 116 ze dne 15. dubna 2011, kterou se méni vyhlaska ¢ 72/2005
Sb, o poskytovani poradenskych sluZeb ve Skolach a skolskych poradenskych zarizenich

e Nafizeni vlady €. 75/2005 Sb. o stanoveni rozsahu primé vyucovaci, primé vychovné,
primé specialné pedagogické a primé pedagogicko-psychologické cinnosti
pedagogickych pracovnikii

o MSMT: Vyhlagka ¢. 317/2005 Sb. o dalsim vzdélavini pedagogickych pracovnikii,
akreditacni komisi a kariérnim systéemu pedagogickych pracovnikil.

« VITKOVA, M. Otdzky specidlné pedagogického poradenstvi. Brno: PAF MU, 2004

« MERTIN, V., L. KREJCOVA, eds. Vychovné poradenstvi. 2.,ptepracované vyd. Praha:
Wolters Kluwer CR, a. s., 2013
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Individualni vzdélavaci plan

pro skolni rok 2014/15

Skola:
Jméno zaka: DAVID
Trida: lll. A

Rocnik: treti

1. Zaveéry psychologického vysSetreni:
Chlapec s globalnim intelektovym vykonem v pasmu dolniho priméru s hyperaktivitou a symptomy
ADHD. Jeho chovani pres opatieni a dohled pi. asistentky je velmi nestandardni, ¢asto ,zkousi,

kam aZ mGze v nekazni dojit, situace se stava nékdy netinosnou. PPP Olom.kraje doporuduje vést
chlapce jako integrovaného Zdka pro poruchu chovani, pfitomny symptomy ADHD a do jeho
vzdélavani zapojit asistenta pedagoga a vzdéldvani upravit dle individudiniho vzdélavaciho planu,
ktery bude vychazet ze skolniho vzdéldvaciho programu pro zdkladni vzdélavani , Prostor pro
vSechny”.

2. Ucebni dokumenty:
Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,, Prostor pro viechny”.

(1. rocnik).

3. Udaje o obsahu, rozsahu, priibéhu a zpisobu poskytovani individualni

specidlné pedagogické péce:

Zak je druhym rokem vzdéldvan formou individudlni integrace ve lIl. tfidé s asistentem pedagoga.
Vyuka bude upravena v jednotlivych pfedmétech dle IVP, jako vyuka s asistentem ve vSech
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predmétech a zak bude vzdéldvan dle vzdélavaciho programu ,, Prostor pro vSechny”. Celkova
tydenni hodinova dotace bude odpovidat u¢ebnimu planu lll. ro¢niku, a to 25 vyucovacich hodin.

Ucebni plan

Piredmét Tydenni hodinovd dotace Organizacni zajisténi

Cesky jazyk

9 vyucovacich hodin

Vyuka s asistentem

Hudebni vychova

1 vyucéovaci hodina

Vyuka s asistentem

Matematika

5 vyucovacich hodiny

Vyuka s asistentem

Prvouka

2 vyucovaci hodiny

Vyuka s asistentem

Pracovni vyucovani

1 vyucovaci hodina

Vyuka s asistentem

Télesna vychova

2 vyucovaci hodiny

(1+1)

Vyuka s asistentem

Vytvarna vychova

Anglicky jazyk

2 vyucovaci hodiny

3 vyucovaci hodiny

Vyuka s asistentem

Vyuka s asistentem

Celkem:

25 vyucovacich hodin

Vyuka s asistentem

4. Udaje o cili vzdélavani, ¢asové a obsahové rozvrieni uciva, volba

pedagogickych postupd, zpusob zadavani a plnéni ukoll, zpusob

hodnoceni

Obecné vzdélavaci cile jsou stanoveny v souladu se schvalenym vzdélavacim programem.

Zak potiebuje pribéiné individualni vedeni a usmérfiovani, aby se ucil respektovat kolektivni pravidla
uceni, her a chovani k druhym, je proto nutné do vzdélavaciho procesu zapojit asistenta pedagoga po
celou dobu vyuky, a to 22 hodin.
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V domaci pfipravé procvicovat grafomotoriku, uvoliiovat ruku pred psanim, vést k pravidelnému
rezimu skol. pfipravy v kratsich intervalech s kratkymi prestavkami.

Pedagogické postupy a popis Cinnosti asistenta:

- zdka pravidelné zapojovat do spolecnych Cinnosti ve tfidé, pokud u nich nevydrzi vyuzZit
nahradni aktivity s pfimym vedenim asistenta pedagoga

- zajistit, aby Zak byl pro svlj neklid a nesoustfedénost pribéiné zaméstnavan v kratsich
casovych intervalech, pokud nevydrzi u pozadované aktivity uréené TU pro kolektiv,
UPLATNIT NAHRADNI AKTIVITU, kterd rozviji hravou formou napf. jemnou motoriku,
grafomotoriku, percepci

- dusledné vést ke korekci chovani, aby hlasitymi projevy nenarusoval vyuku

- vést dasledné k respektovani autority i ostatnich spoluzakl, ucit partnersky spolupracovat,
udit vychazet sdétmi a hlidat jakékoliv napadani spoluzakli okamzité zamezit (i o
prestavkach)

- zabezpecit pfrilezitosti k pohybovému uvolnéni, a to nejen o prestavkach, ale i pti vyucovani,
stridat ¢innosti, zarazovat relaxacni cviceni

- ucit Davida pfimérené reagovat na okolni podnéty

- dale Uzce spolupracovat srodinou, psat denné zaznamy o Davidové chovani a plnéni
zadanych ukolU (asistentka, pfipadné TU)

74k bude na vysvédéeni hodnocen ve viech predmétech klasifika¢nim stupném.

5. Vyjadreni potreby dalSiho pedagogického pracovnika nebo dalsi osoby

podilejici se na praci se zakem a jeji rozsah

Nutnost pfitomnosti asistenta pedagoga ve vyuce i o prestavkach, vzhledem k zdvaZznosti poruchy
chovani a zajisténi bezpecnosti ostatnich spoluzak( pfi prudsi reaktivité. Asistent pedagoga bude
pfitomen ve vsech vyucovacich hodindach a bude zajistovat, aby Zak byl pro svdj neklid a
nesoustiedénost prabézné zaméstndvan v kratSich casovych intervalech, pokud nevydrzi u
pozadované cinnosti urcené TU pro kolektiv, s vyuzitim nahradnich, aktivit pfipadné i mimo tfidu.
Uvazek asistenta pedagoga schvaleny KU je 0,71.

6. Seznam kompenzaénich, rehabilitacnich a ucebnich pomucek,

specialnich uéebnic a didaktickych materialid nezbytnych pro vyuku

zaka
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74k bude vybaven u¢ebnicemi pro Ill. ro¢nik. Z finanénich prostfedkd kmenové koly budou 7ékovi
zakoupeny Skolni potteby v rozsahu 100,- K¢ na Skolni rok (psaci potieby, lepidlo). V matematice a
Ceském jazyce bude zak v nékterych hodinach vyuzivat pocitac a pfislusné vyukové programy pro I.
stupen zakladni Skoly.

7. Jmenovité urceni pedagogického pracovnika Skolského poradenského

zarizeni, se kterym bude skola spolupracovat

Skola bude spolupracovat s psycholozkou Janou C. z PPP Olomouckého kraje, ktera bude sledovat a
vyhodnocovat dodrZovani postupt a opatreni stanovenych individualnim vzdélavacim planem.

8. Navrh pripadného snizeni poctu zaku ve tridé, kde se zak vzdélava

Vzhledem k aktualnimu poctu zZaka lll. tridy (20) neni nutno navrhovat snizeni poctu zaku ve tridé.

9. Predpokladana potfeba navyseni financnich prostifedkii nad ramec

prostiedki statniho rozpoétu

Predpokladana potreba navyseni financénich prostredkl je 700,- K¢ a 204,- K¢ pro ONIV (viz bod 6).
Zadost o ptiplatek na integraci a finanéni prostfedky na zfizeni funkce asistenta byla zaslana
obecnimu uradu s rozsifenou pusobnosti dne 15. dubna 2014.

10. Dalsi informace

Individudlni vzdélavaci plan bude vyhodnocovan a dle potfeby upravovan v pribéhu skolniho roku
na zakladé konzultaci se zdkonnymi zastupci zaka a kompetentni pracovnici PPP. Tridni ucitelka bude
pravidelné pololetné pisemné vyhodnocovat naplfiovani cild a spolupraci s asistentem pedagoga
stanovenych IVP. Na konci $kolniho roku 2014/2015 provede pisemné vyhodnoceni Uspésnosti
integrace Zaka z hlediska jeho sociability. PomUcky budou Zakovi predany v fijnu 2014.

THANT UCEEL: v,
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Vychovny poradce .................

Zakonny zastupce zaka: ........

Asistent pedagoga: ...............

Reditel KOIY: ....oevrereeriene.

Zaznam o jednani

$kolni rok 2012/2013

Rizikové chovani (zaskrtnéte):

ze strany Zaka

ze strany rodicu

ze strany Skoly

neplnéni Skolnich povinnosti

nedostatecna kontrola
Skolnich vysledkl ditéte

problémy v komunikaci se Zakem

nenosSeni pomuicek

nedostatecna spoluprace se
Skolou

problémy v komunikaci s rodici

bez domacich ukoll nevhodny pfiklad nedostatecna spoluprace s rodici
zaskolactvi ohroZeni vychovy mladeze nedostate¢na pomoc zakovi
hrubé vyrusovani pfi vyucovani dusevni tyrani nerespektovani dlstojnosti zaka

agresivita

télesné tyrani

jiné dle vyjadreni druhych stran
(vyplrite):

Vulgarni chovani

sexualni zneuzivani

Sikana

zneuzivani k trestné cinnosti

nevhodné chovani k pracovniklim
Skoly a pfi akcich Skoly

zneuzivani formou vlivu sekt
a patologickych
nabozenskych hnuti

koureni a poskytovani cigaret
ostatnim

jiné (vyplnite):

piti alkoholu a poskytovani
alkoholu ostatnim

vandalismus

noSeni nevhodnych a
nebezpecnych predmétl do skoly

jiné (vyplnte):

Reseni problému ve skole

Datum:

Forma:

Uéastnici jednani:
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Kratky popis vysledku jednani:

Popis vysledného efektu po urcitém obdobi:

Podpis:

Datum:

Reseni problému s rodiéi — prvni jednani

Datum:

Forma:

U&astnici jednani:

Kratky popis vysledku jednani:

Dalsi jednani dne: Podpisy:
Kratky popis vysledného efektu po urcitém obdobi:

Podpis: Datum:
Reseni problému s rodi¢i — druhé jednani Datum:

Forma:

Ucastnici jednani:

Kratky popis vysledku jednani:
Podpis Individualniho vychovného planu

Dalsi jednani dne:

Podpisy:

Kratky popis vysledného efektu po urcitém obdobi:
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Datum:

Podpis:




